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~Cequ'undiplôméGPEpeutapporterà SI
'LeProgramme de
formation en gestion
de la politique
'économique (GPE)
est destiné à tous les
cadres de tous
secteurs d'activités.
Son directeur; le Dr.
Seca Assaba fait la
lumièresur ce .

programme, très peu
connu mais qui
commence à
imprimer sa marque.
au sein des

~administrations
grâce à l'action des
cadresqui
y ont été formés.1
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Programme GPE-ABIDJAN forme à la bonne

conception, à l'élaborntion, à Ia.nùse en œuvre

et au suivi-évaluation de ces politiques

sectorielles. Voilà le lien entre développement et

politique économique.

Monsieur le Directeur, la notion de déve-

loppement paraît assez abstraite. Que

Idoit-on comprendre par développement?
~ monsieur de vous intéresser à notre

'ogramme de fonnation GPE-ABIDJAN.

pus pouvons dire que la. notion de
:veloppement fait référel'lce à l'ensemble des

~tations positives, qu'elles soient
imographiques, techniques, sociales,

~

taires, etc., que peut conn:uîre une région,

pays, un continent, etc. Elle implique la
. tion de richesse; à' ce titre on associe

néraIementie développement économique au

,grès, puisqu'il entraine une progression du

[veau de vie des habitants. Le Développement,

un mot c'est l'amélioration du bien-ê~
:iaIdes habitants.C'est d'ailleurs pour cela
l'à côté des' indicatèurs classiques de
veloppement (plB, PNB) il Y a les indices de

veloppement humains (lDH) qui prennent en

. optela santé,l'éducation, le respectdes
'.ISde l'homme,etc. .

.. Dites nous exactement que peut apporter un

diplômé GPE à l'économie de son pays?

La question est de tailIe. La politique
économique n'est certes pas une matière
première en termes de pœ ou de ressources
brutes. Elle peut être perçue comme une
politique de conception, de nùse en œuvre et de

suivi-évaIuation. Le diplômé e~ geStion de la

politique économique est capable d'élaborer, de

mettre en œuvre, de suivre et d'évaluer des

projets/programmes qui ont une incidence sur le

quotidien des citoyens de son pays. Donc

l'apport du diplômé GPE n'est pas physique

comme le serait les taxes douanières, les impôts

etc. mais c'est plutôt dans.l'utilisation ratiOnnelle
de ces ressources. Nous voudrions bien vouS

rappeler que les compétences acquise par les

diplômés GPE sont--diverses et variées. Le

diplômé en fin de fonnation est capable

d'assurer les fonctions de conception, de nùse

en œuV!'eet de gestion, de suivi-évaluation, de

recherche et de conseil, de veille stnitégique et

la fonction de communication. Le diplômé GPE

qui s'approprie ces outils et méthodes
contribuera positivement à la réalisatiOn des

objectifs de 'n'importe quel secteur de
l'écOnomie de son pays. Pour nous résumer, on

dira que le diplômé GPE contribueà
l'économie de son pays dans.1a conception, la
mise en œuvre et le suivi-évaluation des

. activités économiques de son pays. Si vous le

voulez, prenons des exemples; au niveau de la

santé et de l'hygiène publique. Le diplômé GPE

peut .contribuer à l' amélioration d~ notre

système de santé à travers la prise en compte

des grandes problématiques suivantes. On se

pœera les questions suivantes. Quelles sont les

structures à mettre en place pour le bien-être.

social de la population? Notre système ,de
- . ..

Le Progranune affirme mettre l'expertise
au service du développement. Quel
rapport existe-il exactemerit entre votre

programme de formation .;t. le
développement?

Jmmenous venons d'indiquer plus haut, le
~veloppementse déclineen termes de santé,
téducation, de respect des droits de l'homme

~. LeProgrammede formationen Gestionde
~ Politique Economique GPE-ABIDJAN,

~
en effet les cadres des admiuistratious, en

ur donnant des outils pour l'élaborntion des

litiques sectorielles. Toutes ces politiques

nouvelles, mettre en œuvre pour une plus,
grandeprise en chargede la population? En
termes de politiques économiques on ne
s'arrêtera pas là, le 'diplômé va proposerdes
pistes de solutions et d'orientation à court,
moyenet longterme.En prenanten comptele
taux de croissance démographique,les
problèmesde santé publiqueet les ressources
disponibles .le diplômé va contribuer à
l'élaboration de la politique nationale de santé à

moyen et à fong terme. Ainsi nous passons de la

dimens.ionthéorique des politiques de
développement aux aspects pratiques en termes

d'irnpaçt sur la population. Un autre exemple;

les Conseils Généraux. Le diplômé GPE sollicité,

avec les politiques de décentralisation conduites

dans les pays de la sous région, est capable pour

. une régiondonnée,d'élaborerdes projets/
programmes cohérents qui prennent en compte

les différents secteurs de l'économie (santé,

éducation, transport, formation; tourisrœ etc.)

d'en assurer la mise en œuvre et aussi le suivi

évaluation. A cet effet, le Programme GPE-

ABIDJAN a initié depuis 2004 en collaboration

avec le Secrétariat National à la gouvemance et

au renforcement de capacité (SNGRC) une

formation sw la promotion et la gestion de
l'économie locale.

La présmœ des diplômés GPE dans nos
administrations produirait donc
inéJuctablemènt une valeur ajoutée ?

C'est ce qui fonde l'existence de ce Programme
de formation. Nous voulons à travers .votre

support de communication dire aux responsables

des administrations publiques et privées

nationales et sous régionales que nous formons

et mettons à leur disposition, grâce à l'appui des

bailleurs (ACBF et l'institut de la Banque
Mondiale), des cadres compétents outillés aux'

méthodes de gestion' des politiques
économiques. Nous les invitons d'ailleurs le

Jeudi 29 Juillet 2010 a\l Golf Hôtel pour la

cérémonie de renùse de diplômes à la Ilème

promotion.

Programme GPE, quel bilan faîtes vous ?

Les tournées avaient pour objectifs de voir

comment les diplômés sont utilisés dans les

administrations, et de recueillir les avis et

conseils des autorités administratives et

politiques (des décideurs des différents pays)

sur la pérennité du Programme GPE. Sur ces

deux points, le bilan est satisfaisant, voir positif.

Nous avons vu que.dans la majorité des cas, les

diplômés sont utilement utilisés dans 1'administration,

et certains sont sollicités sur des dossiers

importantsde politique et stratégie de
. développement de leur pays. D'autres sont dans

des positions qui leurs permettent de contribuer

efficacement à la résolution de .quelque

problèmes de politique économique de leur

pays. Tous ne sont pas logés dans le même

enceigne, mais le peu que nous avons formé en

onze ans contribue de façon notable à \'efficacité

de nos administrations. Nous voudrions profite

de l'occasion que vous nous offrez pour dire

que beaucoup reste encore à faire car il faut

atteindre une masse critique de cadres formés

pour véritablementvoire l'impact du
Programme GPE dans nos administrations.

C'est d'ailleurs ce qui nous a pouSsé à mettre en

place des séminaires internationaux de formation,
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prote on avoir une idée des formations

offertespar le Progranune ?
Le ProgrammeGPE -ABIDJAN offre deux
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LUTTECONTRELACONTF

Unileverdétruit200 001
Dans ce contexte

.difficile de crise que

traversent les entrepri-
ses ivoiriennes,'la
contrefaçon constitue

un cancer auquel il ne
faut céder aucun
terrain. C'ést ce
combat qu'est entrain

de réussir l'équipe de
lutte contre la contre-

façon de l'entreprise
Unilever. Cette lutte

entreprise au travers

d'actions conjointes Destruction de 200 000 1
menéesaveclapolice, :............................
la douane, la
gendarmerie, le syndicat des- commerçanlS a

permis de donner un coup de frein important à

cette pratique. L'illustIation a été donnée le vendredi

23 juillet 2010 avec la destruction par le feu, de
200 000 tubes contrefaits exclusivement du

dentifrice Close Up. Il s'est agit des saisies

effectuéesentre 2008-2009. S.elonles responsables ,
de l'entreprise, cette pratique a entraîné des d

baisses de plus de 30% des ventes en dentifrices tu

depuis plusieurs années aHisi qùe des pertes de df

plus de 10 milliards~FA, uniquementen . su
2005. Ce qui a CQIltraintl'entreprise à réduire la
<popjfP{'tifo;"'ttP~mPonnp" An-tJpl~ ilo'ocrit 1'(
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